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ACUERDO GUBERNATIVO No. 512-2007

Reglamento Interno de la
Comision Nacional dela

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley de Proteccién Integral de la Nifiez
y la Adolescencia, se cre6 la Comisién Nacional de la
Nifiez y de la Adolescencia como el ente responsable
de la formulacién y aprobacién a nivel nacional de las
politicas publicas para este sector de la poblacién, asi
como de su traslado al sistema de consejos de desarrollo
urbano y rural y a los ministerios y dependencias
del Estado para su incorporaciéon a sus politicas de
desarrollo.

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley de Proteccién Integral
dela Nifiez y la Adolescencia, para la ejecucién, control
y eficacia de sus atribuciones, la Comisién Nacional
de la Niflez y de la Adolescencia debera presentar su
propuesta de reglamento interno a la Presidencia de
la Reptublica.

POR TANTO:

En ejercicio de las funciones que le confiere el articulo
183, literal e) de la Constitucién Politica de la Republica
de Guatemala, y con fundamento en el articulo 15 de
las disposiciones transitorias de la Ley de Proteccién
Integral de la Ninez y Adolescencia, Decreto 27-2003
del Congreso de la Repuiblica.

ACUERDA:
Emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION NACIONAL
DE LA NINEZ Y DE LA ADOLESCENCIA

CAPITULO I
Objeto y definiciones del Reglamento

Articulo 1. Objeto. El presente reglamento tiene como
objeto normar el funcionamiento de la Comisién
Nacional de la Ninez y de la Adolescencia, para el
debido cumplimiento, ejecucién, control y eficacia de
las atribuciones contempladas en la Ley de Proteccién
Integral de la Ninez y Adolescencia.

Ninez y de la Adolescencia

Articulo 2. Definiciones. Para los efectos del presente
Reglamento, se interpretan las siguientes definiciones,
asi:

a. Comisioén Nacional: Comisién Nacional de la
Nifiez y de la Adolescencia.

b. Ley: Ley de Proteccién Integral de la Nifiez y
Adolescencia.

c. Instituciones del Estado: Instituciones que
pertenecen a los Organismos del Estado, y que
conforman la Comisién Nacional;

d. Organizaciones No Gubernamentales:
Organizaciones No Gubernamentales, que
realicen y desarrollen programas a favor de la
nifiez y adolescencia, debidamente reconocidas
por la legislacién guatemalteca, en las areas
de derechos humanos, religiosas, indigenas,
juveniles, educativas y de salud.

e. Politicas Publicas: Politicas Piiblicas de Proteccién
Integral dela Ninez y Adolescencia contenidas en
el Acuerdo Gubernativo No.333-2004 y otras que
apruebe la Comisién Nacional y las Comisiones
Municipales.

f. Plan de Acci6n: Plan correspondiente a las
Politicas Publicas.

g. Asamblea General: Todas aquellas reuniones
ordinarias y extraordinarias de la “Comisién
Nacional”, convocadas conforme la ley y el
presente reglamento.

CAPITULO II
Naturaleza, integracion y estructura organica
de la Comisién Nacional.

Articulo 3. Estructura organica. Para el debido
cumplimiento de su cometido la Comisién Nacional se
organiza de la siguiente manera:

a. Asamblea General

b. Junta Directiva

c. Secretaria Ejecutiva, que podra contar con las
unidades de trabajo que sean necesarias.
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Articulo 4. De la convocatoria para su integracion. La
Secretaria Ejecutiva de la Comisién Nacional, debera
elaborar la convocatoria para que las instituciones
del Estado y las organizaciones no gubernamentales
que establece el articulo 86 de la Ley designen a sus
representantes titulares y suplentes, la que debera
ser sometida a Junta Directiva para su aprobacién y
publicada una vez en el Diario de Centro América y en
otro de mayor circulacién. Dicha convocatoria debera
hacerse dentro de los primeros quince dias del mes
de septiembre del aio en que finalice el periodo de la
“Comisién Nacional” que se encuentre en funciones.

Articulo 5. Del plazo para la designacién,
nombramiento y eleccién de los representantes.
Dentro de los quince dias siguientes a la publicacién
establecida en el articulo precedente, las instituciones
delEstado a que serefierelaliteral a) del articulo 86 dela
Ley designaran a surepresentante de alto nivel, quienes
tomaran posesién de su cargo inmediatamente. La
autoridad superior administrativa de cada una de dichas
instituciones extendera la acreditacién respectiva, que
sera remitida de inmediato a la Secretaria Ejecutiva de
la Comisién Nacional, parala toma de posesion efectiva
de su cargo.

Articulo 6. Plazo del nombramiento o designacion.
Los miembros de Comisién Nacional seran designados
por un plazo de dos anos que iniciara el uno de enero
de un ano y terminara el treinta y uno de diciembre del
ano siguiente.

Articulo 7. Requisitos para ser miembro de la
Comisiéon Nacional. Para ser miembro de la Comision
Nacional, se requiere acreditar con la documentacién
de soporte, los siguientes requisitos:

a) Ser guatemalteco.

b) Ser ciudadano en el pleno ejercicio de sus
derechos civiles y politicos.

c) Pertenecer a uno de los sectores establecidos en
el articulo 86, literales a y b de la Ley.

d) Acreditar conocimiento y sensibilidad sobre la
problematica de la nifiez y la adolescencia.

e) Contar con experiencia comprobada en derechos
delanifezyla adolescencia.

f) Conocerlosinstrumentoslegales internacionales
y nacionales de atencién integral a la nifiez y la
adolescencia.

g) Conocer la Politica Publica y el plan de Accién
Nacional a favor de la Nifiez y la Adolescencia.

h) Tener capacidad de didlogo y trabajo en equipo.

i) Estarcomprometido con el respeto alos derechos
de la nifiez y la adolescencia.

Articulo 8. Reeleccion de los representantes: Todos
los miembros de la Comisién Nacional tienen derecho
a ser reelectos y/o designados por otro periodo en sus
cargos, siempre y cuando se cumpla con lo establecido
en los articulos 5 y 7 del presente reglamento.

Articulo 9. De la ausencia permanente de algin
miembro de la Comisién. En caso de ausencia temporal
o permanente de algtin miembro titular de la Comisién
Nacional, debera ser sustituido por su suplente. En el
caso de ausencia permanente la Junta Directiva de la
Comisién Nacional solicitara a la institucién o entidad
que corresponda, la designacién o eleccién de un nuevo
suplente.

Se entendera por ausencia permanente de un miembro
titular de la Comisién Nacional, la inasistencia continua
einjustificada a cuatro asambleas generales ordinarias
oextraordinarias habiendo sido legalmente convocado.
Articulo 10. Causas de remocién de los miembros de
la Comisién Nacional. Son causas de remocién de los
miembros de la Comisién Nacional las siguientes:

a) La terminacién de la relacién laboral con
la entidad que represente en el caso de los
Organismos Ejecutivo y Judicial. Si se trata de
un funcionario electo popularmente, cuando
termine el periodo para el que fue electo.

b) La comisién de cualquier acto ilegal o accién
indebida comprobada que afecte a la Comision
Nacional sin perjuicio de las acciones penales que
dicha actitud conlleve.

c) La actuacién con evidente negligencia en el
cumplimiento de sus funciones; y

d) El haber sido condenado en sentencia firme por
cualquier delito en especial aquellos que atenten
contra los Derechos de la Nifiez y la Adolescencia.

La decisién de la remocién a que se refiere este articulo
debera ser conocida como punto de agenda en la
Asamblea General respectiva.

Articulo 11. Renuncia. Si por algiin motivo, un miembro
de la Comisién Nacional renuncia a su cargo, debera
manifestarlo por escrito ante la entidad u organizacién
que representa e informar inmediatamente a la Junta
Directiva para que sea conocida en la Asamblea General,
mas proxima de la Comision Nacional.

CAPITULO III
De la Asamblea General

Articulo 12. Asamblea General. La Asamblea General,
es la maxima autoridad de la Comisién Nacional y esta
constituida por todos los miembros representantes
titulares del Estado y de las Organizaciones No
Gubernamentales que integran la Comisién Nacional.
Sesionara en forma ordinaria una vez al mes, y en
forma extraordinaria cuando sea convocada por la
Junta Directiva.
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Articulo 13. Convocatoria. La convocatoria para las
sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
General, la realizara por escrito la Junta Directiva a
través de la Secretaria Ejecutiva con cinco dias habiles
de anticipacién, consignando lugar, fecha y hora para su
realizacién, e informando a sus miembros por cualquier
medio escrito que permita acuse de recibo.

Articulo 14. Quérum. Para que las sesiones de
la Asamblea General sean validas, deberan estar
presentes la mitad mas uno de los representantes de
las instituciones del Estado y de las organizaciones
no gubernamentales que la integran. Si transcurridos
treinta minutos, nose contare con elquérum establecido,
la sesidn se celebrara con los presentes, y los acuerdos
y resoluciones que se adopten se consideran validos.

Articulo 15. Votaciones. Las decisiones de la Comisién
Nacional, se tomaran de acuerdo a lo establecido en el
articulo 87 dela Ley. Unicamente los miembros titulares
y los suplentes que se encuentren sustituyendo a un
miembro titular tendran derecho a voto en las sesiones
de Asamblea General de la Comisién Nacional.

El miembro que no estuviese de acuerdo con la
resolucién podra razonar su voto, todo lo cual se hara
constar en el acta respectiva.

En caso de ausencia del representante titular, su
suplente ejercera el voto, sin embargo, cuando se
encuentren presentes ambos.

Articulo 16. Resoluciones. La Comisién Nacional en
cumplimiento de sus atribuciones de formular, aprobar,
promover, coordinar y fiscalizar las Politicas Publicas,
emitirad sus decisiones por medio de resoluciones, las
cuales se redactaran conforme al tecnicismo juridico
utilizado en los acuerdos gubernativos y decretos
legislativos.

CAPITULO 1V
De la Junta Directiva

Articulo 17. Eleccién. En la primera sesion de cada
periodo de sesiones la Asamblea General de la Comisién
Nacional procedera a la eleccién por cargos de su Junta
Directiva, la cual debera articularse de manera paritaria,
cuyos miembros tomaran posesién de sus cargos
inmediatamente y fungiran durante un afio.

Dicha sesién debera contar con un quérum establecido
de acuerdo al articulo 14 de este reglamento.

Solamente podran ser electos como miembros de la
Junta Directivalos representantes titulares que integran
la Comisién Nacional.

Los miembros de la Junta Directiva podran ser reelectos
sison propuestos nuevamente y aceptan lanominacién.
En caso de renuncia o ausencia permanente del cargo
de cualquiera delos integrantes de la Junta Directiva, la

Asamblea General procedera a la eleccién de la persona
que ocupara el cargo correspondiente.

Articulo 18. Integracion. La Junta Directiva esta
integrada por seis miembros titulares quienes ocupan
los siguientes cargos:

a. Presidente

b. Vicepresidente
c. Secretario

d. Tesorero

e. VocalL;y

f. Vocalll.

Articulo 19. Atribuciones. Son atribuciones de la Junta
Directiva las siguientes:

a. Dirigir la Asamblea General ordinaria y
extraordinaria.

b. Revisar y presentar a la Asamblea General,
el informe anual circunstanciado de sus
actividades y de la situacién nacional de la nifiez
la adolescencia, para su aprobacion y su posterior
presentacion al Congreso de la Republica por
conducto de la Comisién del Menor y la Familia.

c. Darseguimiento a las resoluciones que emita la
Asamblea General.

d. Convocar a Asamblea General ordinaria y
extraordinaria.

e. Proponer la agenda de trabajo de la Asamblea
General ordinaria y extraordinaria.

f. Ejecutar las resoluciones emanadas de la
Asamblea General.

g. Elaborar y opinar sobre el presupuesto de la
Comisién Nacional y trasladarlo a la Asamblea
General para su aprobacién.

h. Elaborar y gestionar las solicitudes de aportes,
donaciones o subvenciones ordinarias o
extraordinarias formuladas a los Ministerios,
Secretarias y demas organismos del Estado,
personas individuales o juridicas y organismos
nacionales e internacionales, asi como elaborar
contratos y convenios de cualquier naturaleza
con cualquiera de estas entidades.

i. Administrarlosrecursosyaprobarlaserogaciones
con base al presupuesto aprobado.

j. Dar seguimiento, aprobar e informar a la
Asamblea General, elnombramiento del personal
administrativo.
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k. Contratar los servicios profesionales
especializados en materia de nifiez y adolescencia
y otros que considere pertinentes para la
elaboracién de informes y/o investigaciones
necesarias en la formulacién de las politicas,
planes, programas, proyectos y estrategias que
sean necesarios.

1. Sancionar las faltas cometidas por el personal
administrativoasu cargode conformidad con
lo establecido enlaley y el reglamento respectivo.

m. Rendir informe a la Asamblea General acerca
de los estudios y analisis de la situacién de la
ninezylaadolescencia, que realicen las asesorias
técnicas especificas.

n. Dar seguimiento a las actividades de las
subcomisiones de trabajo.

0. Presentarlaterna de profesionales, ala Asamblea
General, para  elegirala persona que ocupe el
cargo de Secretario o Secretaria Ejecutiva: y

p. Otras atribuciones que le sean requeridas porlas
leyes de la Reptublica y la Asamblea General de
acuerdo a su naturaleza.

Articulo 20. Sesiones de la Junta Directiva. La Junta
Directiva sesionara ordinariamente dos veces al mes
y, extraordinariamente cuando sea necesario. Estas
ultimas podran ser requeridas por el Presidente de la
Junta Directiva o tres de sus miembros. La convocatoria
sera realizada por el Presidente a través de la Secretaria
Ejecutiva, estableciendo el objeto, lugar, fecha y hora,
pudiendo hacerse por medio escrito, telefénico o
electrénico, siempre y cuando se deje constancia de la
misma.

Articulo 21. Quérum. Para que la sesién de Junta
Directiva sea valida deberan estar presentes la mitad
mas uno de sus integrantes, en el lugar, fecha y hora
que especifique la convocatoria. Si transcurridos
treinta minutos, no se contare con quérum, la sesién se
celebrara con los que se encuentren presentes, teniendo
validez los acuerdos y resoluciones emitidas.

Articulo 22. Atribuciones del Presidente de la Junta
Directiva. Corresponde al Presidente de la Junta
Directiva:

a. Ejercer la representacién legal en el ambito
nacional e internacional.

b. Convocar a través de la Secretaria Ejecutiva, alas
sesiones de Junta Directiva.

c. Presidir las reuniones de la Asamblea General y
de Junta Directiva.

d. Presentar la agenda de las sesiones de Junta
Directiva y de la Asamblea General.

e. Coordinar las actividades encomendadas a la
Junta Directiva.

f. Autorizarjuntamente con el Secretario Ejecutivo
toda la documentacién legal, asi como las
erogaciones, cheques y demas documentos
contables, mediante los cuales se administre los
fondos.

g. Asistir a las reuniones del Consejo Nacional de
Desarrollo Urbano y Rural.

h. Elaborar y presentar a la Asamblea General,
informe anual de sus actividades comointegrante
del Consejo Nacional de Desarrollo Urbano y
Rural.

i. Ejercer cualquier otra actividad relacionada con
el desempeno de su cargo y aquellas que le sean
encomendadas especificamente porla Asamblea
General;

j. Gestionar ante instituciones cooperantes
nacionales o internacionales fondos que permitan
desarrollar los planes de la Comisién Nacional.

Articulo 23. Atribuciones del Vicepresidente. La
funcién principal del Vicepresidente es la de asistir al
Presidente en todas sus funciones, asi como sustituirle
en caso de ausencia temporal, situacién en la cual
tendra las mismas atribuciones que corresponden al
Presidente.

Articulo 24. Atribuciones del Secretario de la Junta
Directiva. Son atribuciones del Secretario de la Junta
Directiva:

a. Certificar con su firma las actas, resoluciones
y otros documentos de Asamblea General y
Junta Directiva elaboradas por el personal
administrativo designado para el efecto.

b. Redactar conjuntamente con el Secretario
Ejecutivo, los informes administrativos y de
funcionamiento que le sean requeridos por la
Asamblea General y Junta Directiva.

c. Asistir puntualmente alas sesiones de Asamblea
General y Junta Directiva, verificando el quérum
correspondiente.

d. Dar lectura a las actas emanadas en Asamblea
General y Junta Directiva, al inicio de cada sesion.

e. Tenerbajo suresponsabilidad, loslibros deactasy
otros documentos que pertenezcan ala Asamblea
General y Junta Directiva; y

f Desempenar cualquierotraactividad compatible
a su cargo que le sea asignada por la Asamblea
General o 1a Junta Directiva.



COMPILACION DE NORMATIVA

DE LA NINEZ Y DE LA ADOLESCENCIA DE GUATEMALA 5

Articulo 25. Atribuciones del Tesorero de la Junta
Directiva. Corresponde al Tesorero de la Junta Directiva:

a. Supervisar el registro contable y financiero, en
los libros o sistemas electrénicos autorizados por
la autoridad competente.

b. Administrar y cooperar gestionando con la
Secretaria de Bienestar Social de la Presidencia
de la Republica los fondos y el presupuesto del
Estado necesarios para el cumplimiento de las
atribuciones establecidas en la Ley.

c. Autorizarjuntamente con el Secretario Ejecutivo,
en ausencia del Presidente y/o Vicepresidente,
las erogaciones, cheques y deméas documentos
contables, mediante los cuales se administre los
fondos de la Comisién Nacional.

d. Presentarinforme financiero trimestraly anuala
la Asamblea General y a las agencias cooperantes
que aporten recurso para el desarrollo de
sus planes, programas y proyectos, cuando
corresponda.

e. Realizar un inventario general de los bienes al
tomar posesién y entregar el cargo.

f. Rendir los informes que sean requeridos por la
Contraloria General de Cuentas.

Articulo 26. De los Vocales de la Junta Directiva.
La Junta Directiva contard con dos Vocales, quienes
tendran las siguientes atribuciones:

a. Sustituir por su orden a los miembros de la
Junta Directiva en caso de ausencia temporal,
exceptuandose al Presidente.

b. Apoyar a las subcomisiones de trabajo
conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva.

c. Representar a la Comisién Nacional en asuntos
especificos para los cuales fueren designados por
su Junta Directiva; y

d. Todaslas demas funciones o atribuciones que en
materia de sucompetencialesasignela Asamblea
General o la Junta Directiva.

CAPiTULO V
De la Secretaria Ejecutiva de la Comision Nacional

Articulo 27. Secretario Ejecutivo. Para el efectivo
desarrollo de sus funciones, contara con una Secretaria
Ejecutiva. El Secretario Ejecutivo serd nombrado de
conformidad con el presente reglamento y dispondra
del apoyo del personal administrativo necesario para
tales efectos.

Articulo 28. Procedimiento para el nombramiento.
Para este nombramiento, la Junta Directiva hara una

convocatoria publica en donde se especifique los
requisitos y el perfil del puesto. Asimismo, evaluara alos
aspirantes y seleccionara una terna, la cual sera puesta
a consideracion de la Asamblea para el nombramiento
respectivo.

Articulo 29. Requisitos. Para ser nombrado en el cargo,
serequiere acreditar con la documentacién de soporte,
los requisitos siguientes:

a) Ser guatemalteco.

b) Ser ciudadano en el pleno ejercicio de sus
derechos civiles y politicos.

c) Gozar de reconocida honorabilidad.

d) Ser profesional graduado de alguna carrera del
areasocial, a nivel de Licenciatura reconocida por
las universidades del pais.

e) Poseertresanos de trabajocomprobable en el area
de derechos de la nifiez y adolescencia.

f) Poseer conocimientos basicos en planificacién,
administracién y gestién de recursos, negociacion,
formulacién de proyectos y politicas publicas; y

g) Capacidad para redaccién de documentos e
informes.

Articulo 30. Funciones. El Secretario Ejecutivo es el
encargado de apoyar logisticamente a la Comisién
Nacional en todas sus actividades, por lo cual tendra
las siguientes funciones:

a. Organizarlas sesiones de la Asamblea General y
Junta Directiva.

b. Asistir a las sesiones de la Asamblea General y
Junta Directiva, con voz pero sin voto, suscribiendo
el acta respectiva.

c) Asistir a las actividades nacionales e
internacionales que le sean encomendadas por
la Junta Directiva.

d) Autorizar con el Presidente de Junta Directiva
toda la documentacién legal, asi como las
erogaciones, cheques y demas documentos
contables, mediante los cuales se administre
los fondos de la Comisién Nacional. En ausencia
del Presidente, el movimiento financiero, podra
autorizarlo quien ocupe la Vicepresidencia.

e) Velar porque el personal a su cargo cumpla con
las funciones asignadas.

f) Poner en conocimiento de la Junta Directiva
las faltas laborales cometidas por el personal
administrativo y operativo para su resolucién
de conformidad con lo establecido en la ley y el
reglamento respectivo.
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g) Proponer el nombramiento del personal
administrativo a la Junta Directiva.

h) Coordinarlaelaboracién delosinformesa que se
refiere el articulo 86, Gltimo parrafo, de la Ley.

i) Darseguimientoal plan de trabajo dela Comisién
Nacional, y ejecutar la parte que le corresponde.

j) Dar seguimiento a la gestién de recursos y
proyectos.

k) Requerir a las instituciones y organismos del
Estado la informacién que la Asamblea General
y Junta Directiva estimen conveniente para el
debido cumplimiento de sus funciones.

I) Elaborar la propuesta de presupuesto de
funcionamiento de la Comisién Nacional.

m) Apoyar la gestién de recursos financieros.

n) Ser enlace parala coordinacién entre la Comisién
Nacional y las Comisiones Municipales y llevar el
control y registro de éstas.

0) Realizar las actividades necesarias para el buen
funcionamiento administrativo.

p) Representar a la Comisién Nacional cuando la
Asamblea General o Junta Directiva asi se lo
requieran; y,

q) Otras atribuciones que le sean requeridas por la
Asamblea General yla Junta Directiva de acuerdo
a la naturaleza del cargo.

CAPITULO V
Régimen Econémico y Financiero

Articulo 31. Patrimonio. Su patrimonio se constituye
por el conjunto de sus bienes muebles e inmuebles,
derechos y acciones que adquiera por cualquier titulo
legal. Realizara sus fines y se sostendra financieramente
segun lo establecido en el articulo 85 de la Ley de
Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia.

Articulo 32. Administracion. Administrara su
presupuesto segtin la Ley Organica del Presupuesto y los
lineamientos dela Direccién Técnica del Presupuesto. La
asistencia técnica y financiera que reciba proveniente
de entidades nacionales o internacionales, sera
administrada en funcién de los planes, programas,
proyectos y convenios suscritos.

CAPITULO VII
Disposiciones Finales

Articulo 33. Transitorio. El periodo de duracién de
los cargos de los actuales miembros de la Comisién
Nacional se computara hasta el 31 de diciembre de 2008.

Articulo 34. Vigencia. El presente reglamento empezara
aregir al siguiente dia de su publicacién en el Diario de
Centro Ameérica.

COMUNIQUESE
OSCAR BERGER

Adela Camacho de Torrebiarte
Ministra de Gobernacién

Maria del Carmen Acefia de Fuentes
Ministra de Educacién

Rodolfo Colmenares Arandi
Ministro de Trabajo y Previsién Social

Mefi Rodriguez Garcia
Ministro de Finanzas Publicas
Alfredo Antonio Privado Medrano
Ministro de Salud Publica
y Asistencia Social

Enrique Matheu Recinos
Ministro de Cultura y Deportes

Jorge Rail Arroyave Reyes
Secretario General
de la Presidencia de la Reptublica



